
ALLEGATO 1 

 

DI NON POTER ACCETTARE il contratto di lavoro stipulato in data odierna per il profilo      

          di__________________________ per il seguente motivo____________________________; 

 

             DI NON POTER ASSUMERE SERVIZIO per il seguente motivo: 

➢ Interdizione anticipata per gravi complicanze della maternità o paternità (capo III e capo IV 

del D. Lvo n. 151/01 e successive modificazioni), nonché l’ art. 12 del CCNL 29/11/2007; 

 

➢ Di usufruire di astensione obbligatoria per gestazione  dal ___________ al _____________; 

 

➢ Di usufruire di astensione obbligatoria per puerperio dal ____________ al ______________; 

 

➢ Per mandato amministrativo; Regionale, Parlamentare, etc. presso _____________________ 

non retribuito; 

 

➢ Congedo obbligatorio per maternità o paternità dal _______________ al _______________; 

 

➢ Per prestazione di servizio civile, previsto dall’art. 3 del D. Lvo 05/04/02 n. 77; applicativo 

dell’art. 2 della L. 06/03/01 n. 641; 

 

➢ Per dottorato di ricerca/borsa di studio presso_____________________________________; 

 

➢ Altro _____________________________________________________________________; 

 

➢ Di avere diritto alla riduzione d’orario per allattamento, avendo un/una figli_ nat_ il 

____________ e, pertanto inferiore ad un anno; 

 

➢ Di fruire, ad oggi, dell’indennità giornaliera di maternità ai sensi dell’ art. 22 del D. Lvo 

151/01 retribuita dalla Direzione Territoriale dell’ Economie delle Finanze di  __________a 

seguito di contratto stipulato dall’ I.S. _______________________________, con copertura 

giuridica ed economica (cancellare la voce di non interesse): 

➢ Opta di voler fruire dell’indennità di maternità; 

➢ Di rinunciare all’indennità di maternità e di optare per il contratto per il quale è stato 

individuato. 

___________________, Lì ___________________ 

                                                                                                              In fede 

                                                                                                           ________________________________ 


